RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021

TABEL 4.1

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2022
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

BIRO ORGANISASI

Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2022

. Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan . J . Kebutuhan . . Kebutuhan
. Program/Kegiatan . Target Capaian Sumber | Penting [ Target Capaian
Program/Kegiatan Lokasi Kinerja Dana / Pagu Dana Kinerja Dana / Pagu
Indikatif Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.06-4.6.0307-1 Program Pelayanan Administrasi Perkantor{Persentase Capaian Tahunan 1.290.500.000 1.325.500.000
Pelayanan Administrasi Perkantoran
Unit Kerja Internal SOPD
4.06-4.6.0307-1.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Terkelolanya surat menyurat Kota Palangka 1.000 Surat 40.000.000 APBD 1.000 Surat 45.000.000
Raya
4.06-4.6.0307-1.7 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Terealisasinya jasa administrasi Kota Palangka 30 Orang 750.000.000 APBD 30 Orang 780.000.000
keuangan Raya
4.06-4.6.0307-1.11 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Tersedianya barang yang digandakan Kota Palangka 30.000 Lembar 100.000.000 APBD 30.000 Lembar 100.000.000
Raya
4.06-4.6.0307-1.56 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan KantdTersedianya peralatan dan perlengkapan |Kota Palangka 11 Unit 150.500.000 APBD 11 Unit 150.500.000
kantor Raya
4.06-4.6.0307-1.18 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Terlaksananya rapat-rapat koordinasi Luar Provinsi 15 Kali Perjalanan 80.000.000 APBD 15 Kali 80.000.000
Luar Daerah dan konsultasi ke luar daerah Dinas Luar Perjalanan
Daerah Dinas Luar
Daerah
4.06-4.6.0307-1.19 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Terlaksananya rapat-rapat koordinasi Kota Palangka 15 Kali Perjalanan 80.000.000 APBD 15 Kali 80.000.000
Dalam Daerah dan konsultasi ke dalam daerah Raya Dinas Dalam Perjalanan
Daerah Dinas Dalam
Daerah
4.06-4.6.0307-1.35 Rujukan Berobat PNS Tersedianya jasa pemeliharaan Kota Palangka 50 Orang 90.000.000 APBD 50 Orang 90.000.000
kesehatan dan bantuan pemetian Raya
jenazah bagi PNS di lingkungan Setda
Provinsi KALTENG
4.06-4.6.0307-5 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Persentase Aparatur yang Memenuhi 280.000.000 280.000.000
Daya Aparatur Standar Kompetensi/Kualifikasi pada
Unit Kerjanya
4.06-4.6.0307-5.1 Pendidikan dan Pelatihan Formal Tersedianya biaya diklat, kursus, bimtek |Kota Palangka 44 Orang 150.000.000 APBD 44 Orang 150.000.000
bagi Pegawai Negeri Sipil (PNS) Raya
dilingkungan SETDA Provinsi
Kalimantan Tengah
4.06-4.6.0307-5.78 Forum Sekretaris Daerah Terlaksananya kegiatan FORSESDASI Kota Palangka 11 Kali 130.000.000 APBD 11 Kali 130.000.000
Raya




Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2022

. Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan . J . Kebutuhan . . Kebutuhan
. Program/Kegiatan . Target Capaian Sumber | Penting [ Target Capaian
Program/Kegiatan Lokasi Kinerja Dana / Pagu Dana Kinerja Dana / Pagu
Indikatif Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.06-4.6.0307-6 Program Peningkatan Pengembangan Persentase Capaian Tahunan Jumlah 2.200.000.000 2.200.000.000
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Laporan Keuangan SOPD yang
Keuangan Memenuhi Standar dan Tepat Waktu
4.06-4.6.0307-6.32 Evaluasi LAKIP Jumlah hasil evaluasi Kab/Kota Kota Palangka 14 Kab/ Kota 550.000.000 APBD 14 Kab / Kota 550.000.000
Raya
4.06-4.6.0307-6.53 Asistensi Penyusunan LAKIP Tersedianya dokumen kinerja yang Kota Palangka 75 Orang 550.000.000 APBD 75 Orang 550.000.000
mendapatkan penghargaan kategori Raya
BAIK
4.06-4.6.0307-6.54 Asistensi LAKIP Elektronik Jumlah pegawai yang mampu Kota Palangka 75 Orang 550.000.000 APBD 75 Orang 550.000.000
menyusun LAKIP secara elektronik Raya
4.06-4.6.0307-6.81 Pemanfaatan Sistem Informasi Laporan Terwujudnya aparatur yang terampil Kota Palangka 1 Tahun (90 550.000.000 APBD 1 Tahun (90 550.000.000
Kinerja Instansi Pemerintah Berbasis Web (e- [dan berkompeten dalam menyusun Raya Orang) Orang)
LKIP) laporan kinerja berbasis elektronik
4.06-4.6.0307-24 Persentase Jumlah Perangkat Daerah 3.195.000.000 3.195.000.000
Program Penataan Kelembagaan dan A
yang Memenuhi Tata Laksana
Ketatalaksanaan .
Pelayanan Publik
4.06-4.6.0307-24.01 Evaluasi Perangkat Daerah Kabupaten/Kota |Tersedianya laporan hasil evaluasi Kota Palangka 420 OPD Kab/ 150.000.000 APBD 420 OPD Kab/ 150.000.000
se Kalimantan Tengah kelembagaan perangkat daerah Raya Kota Kota
4.06-4.6.0307-24.02 Pembinaan dan Asistensi Perangkat Daerah |Terbinanya pejabat yang telah Kota Palangka 75 Orang 150.000.000 APBD 75 Orang 150.000.000
Kabupaten /Kota memahami tata kelembagaan Organisasi|Raya
Perangkat Daerah
4.06-4.6.0307-24.03 Penataan Kelembagaan Perangkat Daerah Tersedianya OPD yang tepat fungsi dan |Kota Palangka 36 OPD 350.000.000 APBD 36 OPD 350.000.000
tepat ukuran Raya
4.06-4.6.0307-24.04 |Penyusunan Tupoksi Organisasi Perangkat |Tersedianya TUPOKSI OPD di Kota Palangka 36 OPD 160.000.000 APBD 36 OPD 160.000.000
Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah |Raya
4.06-4.6.0307-24.05 |Pelaksanaan Analisis Jabatan Perangkat Tersedianya informasi jabatan dan peta |Kota Palangka 2.718 Jbtn Strktl & 350.000.000 APBD 2.718 Jbtn Strktl & 350.000.000
Daerah jabatan di lingkungan Pemerintah Raya JF JF
Provinai Kalimantan Tengah
4.06-4.6.0307-24.06 |Penyusunan Profil Kelembagaan Perangkat Tersedianya laporan hasil profil Provinsi 420 OPD Kab/ 140.000.000 APBD 420 OPD Kab/ 140.000.000
Daerah Kabupaten/Kota kelembagaan perangkat daerah Kalimantan Kota Kota
Kabupaten/Kota Tengah
4.06-4.6.0307-24.07 |Penyusunan Formasi Jabatan Tersedianya data rekapitulasi Forjab Kota Palangka 5.046 Dokumen 220.000.000 APBD 5.046 Dokumen 220.000.000
struktural dan fungsional di lingkungan |Raya
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah
4.06-4.6.0307-24.09 Penataan Kelembagaan Organisasi Perangkat |Terlaksananya fasilitasi proses Prov. KALTENG 420 OPD Kab/ Kota| 150.000.000 APBD 420 OPD Kab/ 150.000.000
Daerah Kabupaten/Kota penyusunan Perda OPD Kota




Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2021

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2022

Kode Pemerintahan Daerah dan . . Kebutuhan . . Kebutuhan
. Program/Kegiatan . Target Capaian ebutu Sumber | Penting [ Target Capaian ebutu
Program/Kegiatan Lokasi Kinerja Dana / Pagu Dana Kinerja Dana / Pagu
Indikatif Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.06-4.6.0307-24.10  |Rapat Pra Rakor dan Rakor Regional Bidang [Terlaksananya Pra Rakor dan Rakor Prov. KALTENG 35 Item (500 375.000.000 APBD 35 Item (500 375.000.000
Organisasi dan Kepegawaian se Kalimantan |Bidang Organisasi dan Kepegawaian, 35 Orang) Orang)
sesuai Agenda tiap Tahun item masalah dan 500 orang peserta
4.06-4.6.0307-24.12 Pengelolaan Administrasi Kepegawaian Tersedianya dokumenadministrasi Kota Palangka 1 Dokumen 140.000.000 APBD 1 Dokumen 140.000.000
kepegawaian di lingkungan SETDA Prov. |Raya
KALTENG
4.06-4.6.0307-24.13 Penataan UPTD Provinsi Kalimantan Tengah |Terlaksananya penataan UPTD sesuai Kota Palangka 90 UPTD 200.000.000 APBD 90 UPTD 200.000.000
kebutuhan daerah pada lingkup Raya
Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah
4.06-4.6.0307-24.14 |Pelaksanaan Analisis Beban Kerja Perangkat |Tersedianya dokumen tentang informasi |Kota Palangka 2.718 Jbtn Strktl & 180.000.000 APBD 2.718 Jbtn Strktl & 180.000.000
Daerah analisis beban kerja perangkat daerah |Raya JF JF
4.06-4.6.0307-24.15 |Pelaksanaan Reformasi Birokrasi di Provinsi |Tercapainya hasil Penilaian Mandiri Kota Palangka 80 (Baik) 330.000.000 APBD 85 (Baik) 330.000.000
Kalimantan Tengah Pelaksanaan Reformasi Birokrasi yang |Raya
optimal
4.06-4.6.0307-24.16  |Penyusunan Pergub tentang koordinasi Tersedianya PERGUB tentang jalur Kota Palangka 1 Pergub 150.000.000 APBD 1 Pergub 150.000.000
integrasi, sinkronisasi dan simplikasi (KISS) |koordinasi, konsultasi, sinkronisasi dan |Raya
Instansi Vertikal dan SKPD Provinsi harmonisasi pelaksanaan tugas Instansi
KALTENG Vertikal dan OPD Provinsi
4.06-4.6.0307-24.19 Evaluasi Jabatan Terwujudnya pemeringkatan, nilai dan |Kota Palangka 2.718 Jbtn Strktl & 150.000.000 APBD 2.718 Jbtn Strktl & 150.000.000
kelas jabatan Raya JF JF
4.06-4.6.0307-25 Program Tatakelola Pemerintahan yang Tatakelola Pemerintahan yang Baik 2.565.000.000 2.565.000.000
Baik dan Pemberantasan KKN dan Pemberantasan KKN (Persentase
PNS Wajib LHKPN yang
Menyampaikan LHKPN
4.06-4.6.0307-25.02 Pengelolaan Administrasi LHKPN Terwujudnya transparansi dan Provinsi 530 Orang 160.000.000 APBD 530 Orang 160.000.000
akuntabilitas kinerja aparatur dalam Kalimantan
menyampaikan dokumen LHKPN Tengah
4.06-4.6.0307-25.03 Penyusunan Perjanjian Kinerja Tersedianya dokumen hasil Perjanjian |Kota Palangka 47 Dokumen 400.000.000 APBD 47 Dokumen 400.000.000
Kinerja (PK) dan Rencana Aksi (RA) Raya
4.06-4.6.0307-25.05 |Penyelenggaraan Kepemerintahan yang Baik |Terwujudnya pelaksanaan Good Kota Palangka 15 Prov, Kab / 210.000.000 APBD 15 Prov, Kab / 210.000.000
di Provinsi Kalimantan Tengah Gevernance di Provinsi Kalimantan Raya Kota Kota
Tengah
4.06-4.6.0307-25.06 Evaluasi dan Laporan Sistem Pengendalian |Terlaksananya evaluasi SPIP Kota Palangka 47 SOPD (Biro- 450.000.000 APBD 47 SOPD (Biro- 450.000.000
Intern Pemerintah (SPIP) Raya Biro) Biro)




Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2022

. Indikator Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Daerah dan . J . Kebutuhan . . Kebutuhan
. Program/Kegiatan . Target Capaian Sumber | Penting [ Target Capaian
Program/Kegiatan Lokasi Kinerja Dana / Pagu Dana Kinerja Dana / Pagu
Indikatif Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.06-4.6.0307-25.07  |Pelaksanaan Rapat PAN di Daerah Terwujudnya pelaksanaan rapat PAN di |Kota Palangka 75 Orang 160.000.000 APBD 75 Orang 160.000.000
Daerah dan meningkatkan kompetensi |Raya
ASN
4.06-4.6.0307-25.08 |Penyusunan Rencana Kerja, Rencana Tersusunnya program dan kegiatan Kota Palangka 20 Dokumen dan 175.000.000 APBD 20 Dokumen dan 175.000.000
Anggaran dan Pelaporan Biro yang dituangkan dalam dokumen Renja |Raya Laporan Laporan
dan penyusunan laporan Biro
4.06-4.6.0307-25.09 |Workshop Pelaksanaan Tatakelola Terwujudnya pemahaman ASN dalam Kota Palangka 75 Orang 120.000.000 APBD 75 Orang 120.000.000
Pemerintahan yang Baik pelaksanaan tata kelola pemerintahan |Raya
yang baik
4.06-4.6.0307-25.10 |Workshop Pendayagunaan Aparatur dalam Jumlah PNS/SOPD lingkup Pemerintah |Kota Palangka 75 Orang 120.000.000 APBD 75 Orang 120.000.000
Rangka Percepatan Reformasi Birokrasi Provinsi Kalimantan Tengah yang Raya
mengikuti workshop
4.06-4.6.0307-25.13  |Asistensi LHKPN Terwujudnya penyelenggara negara yang|Kota Palangka 100 Orang 220.000.000 APBD 100 Orang 220.000.000
taat dan sadar untuk menyampaikan Raya
LHKPN
4.06-4.6.0307-25.14  |Asistensi LHKASN Terwujudnya ASN yang taat dan sadar |Kota Palangka 100 Orang 220.000.000 APBD 100 Orang 220.000.000
untuk menyampaikan LHKASN Raya
4.06-4.6.0307-25.15  |Rapat Koordinasi Teknis Perencanaan Terlaksananya sinkronisasi penyusunan |Kota Palangka 100 Orang 330.000.000 APBD 100 Orang 330.000.000
Program dan Kegiatan Bidang Organisasi se [program dan kegiatan bidang organisasi |Raya
Kalimantan Tengah se Kalimantan Tengah
4.06-4.6.0307-26 Program Peningkatan Kualitas Pelayanan |Meningkatnya Kualitas Pelayanan 5.450.000.000 5.550.000.000
Publik Publik (Indeks Kepuasan Layanan
Masyarakat)
4.06-4.6.0307-26.01 Kompetisi Inovasi Pelayanan Publik Terlaksananya Penilaian Unit Pelayanan |Kota Palangka 15 Prov, Kab / 500.000.000 APBD 15 Prov, Kab / 500.000.000
Publik di lingkungan Pemerintah Raya Kota Kota
Provinsi Kalimantan Tengah dan
Kab/Kota
4.06-4.6.0307-26.05 |Evaluasi Tata Naskah Dinas Terlaksananya evaluasi tata naskah Kota Palangka 15 Prov, Kab / 450.000.000 APBD 15 Prov, Kab / 450.000.000
Raya Kota Kota
4.06-4.6.0307-26.15 |Asistensi dan Survei IKM ( Indeks Kepuasan [Meningkatnya kemampuan aparatur Kota Palangka 105 Orang 500.000.000 APBD 105 Orang 500.000.000
Masyarakat) dalam menyusun IKM Raya
4.06-4.6.0307-26.16 Asistensi dan Survei IPM ( Indeks Pengaduan |Meningkatnya pengetahuan aparatur Kota Palangka 105 Orang 500.000.000 APBD 105 Orang 500.000.000
Masyarakat) dalam menyusun IPM Raya
4.06-4.6.0307-26.18 |Asistensi Standar Pelayanan Publik (SPP) Meningkatnya kualitas aparatur dalam |Kota Palangka 105 Orang 500.000.000 APBD 105 Orang 500.000.000
menyusun SPP Raya
4.06-4.6.0307-26.19 Asistensi Standar Pelayanan Minimal Jumlah dokumen SPM Kota Palangka 105 Orang 500.000.000 APBD 105 Orang 500.000.000
Raya
4.06-4.6.0307-26.20 |Asistensi Standar Operasional Prosedur (SOP)|Meningkatnya kualitas aparatur dalam |Kota Palangka 105 Orang 500.000.000 APBD 105 Orang 500.000.000

menyusun SOP

Raya




Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2021

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2022

Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Ku}er_]a . Kebutuhan Cata?an . Kebutuhan
. Program/Kegiatan . Target Capaian Sumber | Penting [ Target Capaian
Program/Kegiatan Lokasi Kineria Dana / Pagu Dana Kineria Dana / Pagu
J Indikatif J Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.06-4.6.0307-26.21 Rapat Kompetisi Inovasi Pelayanan Publik Jumlah pertemuan / rapat Kota Palangka 2 x Rapat 450.000.000 APBD 2 x Rapat 450.000.000
Raya
4.06-4.6.0307-26.22 Evaluasi IPM (Indeks Pengaduan Masyarakat) |[Jumlah dokumen evaluasi [IPM Kota Palangka 15 Prov, Kab / 550.000.000 APBD 15 Prov, Kab / 550.000.000
Kab/Kota Raya Kota Kota
4.06-4.6.0307-26.23 Evaluasi IKM ( Indeks Kepuasan Masyarakat) |[Jumlah dokumen evaluasi IKM Kota Palangka 30 Prov, Kab / 1.000.000.000 APBD 15 Prov, Kab / 1.100.000.000
Kab/Kota Raya Kota Kota
4.06-4.6.0307-34 Program Pengkajian, Pelayanan, Informasi |Persentase Pelayanan Cakupan 25.000.000 25.000.000
dan Perpustakaan Informasi dan Perpustakaan
4.06-4.6.0307-34.01 Pelaporan dan Perpustakaan Tersedianya bahan bacaan di Kota Palangka 85 Buku 25.000.000 APBD 85 Buku 25.000.000

lingkungan SETDA Provinsi Kalimantan
Tengah

Raya

Palangka Raya,
KEPALA BIRO ORGANISASI,

Januari 2020
















15.005.500.000

15.140.500.000



